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De veertienjarige Siebe Bosman kreeg onlangs een
>> opdracht van school om een dag mee te lopen bij een
organisatie, om zo een goede indruk te krijgen van
wat het inhoudt om er te werken. Siebe zit in de derde klas
van het v.w.0. aan het Rembrandt College in Veenendaal.
Hij mocht zelf een organisatie uitkiezen die aansluit op de
‘profielkeuze’ Management. De keus viel op de gemeente
Utrechtse Heuvelrug. Siebe: 'Ik heb de gemeente gemaild
en gebeld om te vragen of ik er terecht kon. We moesten alles

zelf regelen.’

De gemeente Utrechtse Heuvelrug wilde graag meewerken
aan de meeloopdag en zo werd Siebe op 4 februari om half
acht 's ochtends opgehaald. Hij heeft verspreid over de dag
meegelopen met diverse clusters van de afdeling Openbare
Ruimte: Rioolbeheer & Water, Groenbeheer & Spelen, Project-
realisatie en Wegbeheer & Verkeer. Hij woonde onder meer een
clustervergadering bij en het verkeersspreekuur met de wet-
houder. Siebe: ‘Er waren twee bewoners. Eentje had een klacht
over geluidsoverlast van een weg, de ander klaagde over
vrachtwagens die bij hem door de berm reden.’ Ook heeft hij
afdelingshoofd Roel ter Horst en wethouder Jankees Salverda
geinterviewd. Over hoe ze het werk bij de gemeente ervaren en
wat ze graag anders zouden zien. Om zes uur 's avonds zat de
dag erop voor Siebe.

Roel ter Horst heeft een goed gevoel aan de meeloopdag

Siebe Bosman:
‘Ze komen veel
vaker achter hun
bureau vandaan
dan ik dacht.’

de gemeentelijke organisatie. Dat vertelt zich rond.’

Wat heeft Siebe geleerd van de dag? ‘Het viel me op dat ze bij
de gemeente heel veel tijd besteden aan communicatie met
bewoners. Misschien besteden ze er bijna de helft van de tijd

aan. En ze zitten veel dichter op projecten dan ik had gedacht.

Ik dacht dat ze nauwelijks achter het bureau vandaan zouden
komen, maar ze gaan vaak de deur uit om ter plekke pools-
hoogte te nemen.' Siebe heeft het idee dat hij een goed beeld
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overgehouden. ‘Op de leeftijd van Siebe staan leerlingen heeft gekregen van wat werken bij een gemeente inhoudt. Het

voor een belangrijke keuze in hun studierichting. Ik vind dat heeft hem niet afgeschrikt, integendeel. 'Het lijkt me leuk werk,
gemeenten een maatschappelijke taak hebben om leerlingen ik zou het in de toekomst best zelf willen doen.’ Roel ter Horst
hier goed op voor te bereiden. Zo'n meeloopdag is daar een zou het een goed idee vinden als er meer van dit soort mee-
geschikt middel voor. Bovendien draagt het bij aan een loopdagen worden georganiseerd. ‘Het zou goed zijn om con-
positieve beeldvorming over werken bij de gemeente. Ik heb tact te leggen met een aantal scholen en gemeenten om dit op
in het verleden met stagiairs al meegemaakt dat ze, na aan- structurele basis te gaan doen." «

vankelijke scepsis, heel enthousiast waren over het werk en

(advertentie)

Vorst hard aangekomen op uw weg?
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