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Professionals verbinden in heel Nederland, 
lukt dat ?
Op dit moment is circa 50 procent van de Nederlandse 
gemeenten lid van Stadswerk. Dat is natuurlijk prach-
tig maar de ambitie is om door te groeien naar een 
dekkingsgraad van 70 procent. En we zien de eerste 
tekenen van voorzichtige groei. In 2016 werden Rot-

terdam, Den Haag en Krimpen aan den IJssel opnieuw 
lid en begin 2017 tekenden ook Buren en Waddinx-
veen in. Iedere organisatie heeft zo zijn eigen motieven 
om deel te nemen in Stadswerk maar centraal staat 
kennisdelen: leren van elkaars praktijkervaringen. 
Dicht bij huis in een door de regio georganiseerde bij-
eenkomst of juist verder weg tijdens een landelijk the-
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BUREN EN STADSWERK 

Irma van Riel: 'Gemeente Buren is lid geworden omdat het 

zoeken en delen van kennis in het DNA van de gemeente zit. 

Stadswerk geeft ons de benodigde kennis die we inzetten 

voor een duurzame en vitale leefomgeving.'

www.buren.nl

WADDINXVEEN EN STADSWERK 
Marika Kerstens: ´Het lidmaatschap past bij de organisatie 

die is gericht op netwerken, samenwerken, verbinden en 

uitwisseling en inzet van kennis.´

www.waddinxveen.nl

Het park en speeleiland Triangel in Waddinxveen.
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mabijeenkomst, een buitenlandse studiereis of door 
deelname aan bijeenkomst met buitenlandse gasten.

Wat onderneemt Stadswerk om het 
ledenaantal te laten groeien?
Nieuwe leden komen niet vanzelf aanwaaien. Daar 
moet wat voor worden gedaan. Dat begint met heel 
goed luisteren waar de leden behoefte aan hebben. 
Welke onderwerpen moeten we aanpakken en hoe 
kunnen we vervolgens de leden van dienst zijn? Met 
publicaties in ons blad en het organiseren van bijeen-
komsten, groot en klein. Sinds dit jaar hebben we met 
de start van de Regio Zuidwest weer actieve afdelingen 
in alle delen van het land. Zes actieve regiobesturen die 
bedenken welke onderwerpen voor hen relevant zijn 
en die zich inzetten voor het betrekken van gemeenten 
en organisaties in hun omgeving. Actieve regio’s dra-
gen enorm bij aan het vergroten van het bereik van 
vereniging. Dit aanstekelijk regionaal enthousiasme 
levert zeker een toename in ledenaantallen op.

Alleen maar gemeenten?
De kern van de vereniging ligt - ook gezien de oor-
sprong - bij gemeenten. Die kern maakt ons interessant 
voor andere organisaties, bijvoorbeeld ingenieursbu-
reaus als Witteveen+Bos. Maar daarnaast zien we dat 
door de (organisatorische) veranderingen in inrichting 
en beheer van de openbare ruimte ook andere organi-
saties door hun (nieuwe) taken interesse hebben in het 
Stadswerk-lidmaatschap. Zo is in 2017 Dar Nijmegen, 

organisatie voor afval, reiniging en beheer openbare 
ruimte lid geworden van Stadswerk. Tegelijkertijd zien 
we dat we bij inrichting en beheer van de openbare 
ruimte steeds meer te maken krijgen met opgaven in 
aanpalende domeinen. Denk aan circulaire economie, 
klimaat (adaptieve)opgaven, participatie en ga zo maar 
door. Met het oog op die ontwikkelingen zijn we als 
vereniging dan ook zeer gespitst op samenwerking met 
organisaties en verenigingen uit die sectoren. Door 
'ruil-lidmaatschappen' aan te gaan, zorgen we voor 
verbinding.

Waarom wil Stadswerk groeien?
Onze groeiambities hebben geen economisch motief 
maar zijn gericht op versterking van ons netwerk. Door 
ons netwerk te vergroten krijgt het nog meer waarde voor 
de aangesloten leden. Zeer recent is de gemeente Dord-
recht toegetreden en worden verkennende gesprekken 
gevoerd met Tilburg en Haarlem. En daarbij gaat het ons 
niet om de handtekening maar om het realiseren van 
actieve betrokkenheid zodat er ook kan worden geleerd 
uit de praktijk van deze gemeenten. We zijn en blijven 
een vereniging die bloeit 
(en groeit) doordat de leden halen én brengen. 

Op www.stadswerk.nl/Lidmaatschap/Wie is er lid zijn onze 
leden terug te vinden. Wilt u ook halen en brengen binnen 
Vereniging Stadswerk Nederland? Neem dan contact met 
ons op via info@stadswerk.nl. We komen graag eens met 
u praten.

WITTEVEEN+BOS EN STADSWERK 
Richard Pater: 'Witteveen+Bos is lid van Stadswerk omdat 

wij geloven in kennis delen; samen werken we aan een 

duurzame ontwikkeling en efficiënt beheer van onze open-

bare ruimte!'

www.witteveenbos.nl

DAR EN STADSWERK 
Bart de Bruin: 'Dar treedt graag toe tot Vereniging Stads-

werk Nederland omdat we samen meer willen maken van de 

ruimte waarin we leven. Dit doen we op een slimme manier 

die goed is voor de mensen, het milieu en de economie. 

Alleen gezamenlijk met 

onze gemeenten en 

inwoners en andere 

organisaties kunnen we 

deze doelen bereiken. 

Samen werken we aan 

een frisse omgeving 

zonder afval.'

www.dar.nl

Witteveen+Bos werkte mee 
aan het ontwerp van het plein 
en de ondergrondse 
parkeergarage van het 
Jaarbeursplein in Utrecht 
(samen met ZJA en OKRA).


